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Agenda

Unsere Produktwelt für Personen aus dem 
Ausland und darüber hinaus

Internationale Mitarbeitende erfolgreich absichern – mit 
unserer Gruppenversicherung

Die passende Absicherung für internationale 
Kunden
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The world is not enough.

HI.KASSEL

Unsere Produktwelt für Personen 
aus dem Ausland und darüber 
hinaus



Versicherungsoptionen für MA Dauer des Aufenthaltes Produktangebot

Dienstreise/Homeoffice Ausland i.d.R bis 91 Tage – max. 365 Tage

Entsendung Gruppe 
(Expats/TCN´s/Inpats)

Ab ~ 1 Jahr

Vollversicherung (Un-)befristeter Aufenthaltstitel

Dienstreisende
Personen, die 

kurzfristig ins Ausland 
reisen und weiterhin im 
Heimatland versichert 

sind.

Tariflösungen der internationalen Krankenversicherung Hallesche
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Expatriates 
(Expats)

Personen, die vorüber-
gehend oder länger-

fristig ohne Ein-
bürgerung in einem 
anderen Land leben 

bzw. arbeiten.

Ausland
Deutschland

Inpatriates (Inpats)
Personen, die 

vorübergehend oder 
dauerhaft ohne 
Einbürgerung in 

Deutschland leben bzw. 
arbeiten.

Ausland
Deutschland

Third Country
Nationals (TCN´s)

Personen, die von 
einem Arbeitgeber aus 
dem Ausland heraus in 
ein Drittland entsendet 

werden.

Ausland
Ausland 

Deutschland

Individuelle 
Vollversicherung

Personen, die in 
Deutschland arbeiten 
und ggf. dauerhaft in 
Deutschland bleiben 

wollen.
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The world is not enough.

HI.KASSEL

Internationale Mitarbeitende 
erfolgreich absichern – mit unserer 
Gruppenversicherung



Hi.Inpat – Inlandsabsicherung über unser Gruppenkonzept 

• Umfassender Versicherungsschutz speziell für Mitarbeitende, die sich vorübergehend 
in Deutschland aufhalten ohne zeitliche Begrenzung* oder mit einem befristeten Aufenthalt 
von bis zu 5 Jahren** 

• Vollwertig substitutiv und arbeitgeberzuschussfähig

• Mitversicherung mitreisende Ehegatten, Lebensgefährten und Kinder

• Wichtige Leistungen ohne Höchstgrenzen

• Bedarfsgerechte Absicherung durch flexible Tarifgestaltung

• Keine Wartezeiten - Der Versicherungsschutz besteht ab Einreise bis zur Rückkehr

• KT/EKT*** und Pflege als optionaler Baustein

Rechtskonformität des Tarifes u.a. nach §193 VVG  ist gewährleistet.

Hi.Inpat

*Die genauen Bedingungen ergeben sich aus den einzelnen Tarifbausteinen DOGP., DZ./DZ.E
**Die genauen Bedingungen ergeben sich aus den einzelnen Tarifbausteinen BD., BDZ./BDZ.E
***Die genauen Bedingungen ergeben sich aus den einzelnen Tarifbausteinen EKT und Pflege.
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http://vermittlerportal.int.alte-leipziger.de/Tarif-DOGP-GV-MG42.pdf
http://vermittlerportal.int.alte-leipziger.de/Tarif-DZ-GV-MG101.pdf
http://vermittlerportal.int.alte-leipziger.de/Tarif-DZE-GV-MG09.pdf
http://vermittlerportal.int.alte-leipziger.de/Tarif-BD-GV-MG06.pdf
http://vermittlerportal.int.alte-leipziger.de/Tarif-BDZ-GV-MG07.pdf
http://vermittlerportal.int.alte-leipziger.de/Tarif-BDZE-GV-MG08.pdf
http://vermittlerportal.int.alte-leipziger.de/Tarif-EKT-GV-MG71.pdf


Hi.Inpat - Versicherungsumfang

 

• Ohne Selbstbehalt

• 100 % ambulante Leistungen, einschließlich Heil- und Hilfsmittel    

• Sehhilfen bis 325 € alle 2 Jahre 

• 100 % psychologische, psychiatrische und psychotherapeutische Behandlung

• 100 % privatärztliche Behandlung im Krankenhaus und Unterbringung im Ein-, Zwei- oder 
Mehrbettzimmer 

• 100 % alternative Heilmethoden

• 100 % Vorsorgeuntersuchungen (nach den gesetzlichen Programmen in Deutschland)

• 100 % Zahnbehandlung

• 100% - 80 %* Zahnersatz/Kieferorthopädie 

• 100 % bei medizinisch notwendigem Rücktransport

Leistungsübersicht 
Tarif Hi.Inpat
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DZ

DOGP.2

Hi.Inpat – Flexibles Tarifkonzept im Gruppenkontext

BD.2

BDZ
DOGP.1

DZ

DOGP 
Basic

DZ.E

DOGP.2

DOGP - mit Alterungsrückstellungen; unbefristet
BD – ohne Alterungsrückstellungen; befristet max. 5 Jahre

Pflegepflicht

(Tarif PVN -

Pflicht ab Wohnsitz in D)

Krankentagegeld 
(Tarif EKT)

Ergänzende Tarife
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Highlights im Überblick

Mitversicherung 
Familienangehörige

Zeitl. begrenzt 
oder unbegrenzt 

Rechtliche 
Voraussetzungen§

Gruppenvertrag ab 
mind. 10 Personen*

Flexible 
Tarifgestaltung

App-Gesundheits-
services

Portale für 
Arbeitgeber und 
Arbeitnehmer

Arbeitgeber-
zuschussfähig

Keine Wartezeit

*auch bei kleinerer Personenanzahl unter bestimmten Voraussetzung möglich.
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Hi.Inpat - Unsere Services

Digitaler Rundum-Service für Arbeitgeber und Mitarbeitende – 
inklusive Mitarbeiter-App für den mobilen Zugriff

Mitarbeitende An- und Abmeldung

Vertragsverwaltung

Allg. Informationen zum Download

Dienstleistersuche über Ärzte- und 
Partnernetzwerk

Digitale Versichertenkarte

Telemedizin: Videosprechstunde 
und Chat-Beratung

Rechnungseinreichung

…und noch vieles mehr…
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Unsere Vertriebsunterstützung für die Gruppenlösungen

Online Analysebogen

Produktmatrix

App-Erklärfilm

und vieles mehr…

• Bordingpässe

    Lang- und Kurzfrist

• Verkaufsunterstützung

• Multi-TPA Ansatz etc.

Über iKV auf einen Klick finden Sie alle Unterlagen im Schnellzugriff

Tarifinformationen
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https://www.hallesche.de/geschaeftskunden/auslandsaufenthalt/formular-analysebogen-expats
https://www.youtube.com/watch?v=vbFX9HuYevI
https://vermittlerportal.al-h-konzern.de/produktmatrix-ikv-hiworld-bgr6784.pdf
https://vermittlerportal.al-h-konzern.de/kranken/kranken-gruppenversicherung/kranken-auslandsgruppenversicherung/kranken-ausland-auf-einen-blick


Die passende Absicherung für 
internationale Kunden: Bis zu 5 Jahre 
Kranken-Vollversicherung zu besonders 
attraktiven Konditionen.
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Hi.Germany: Flexibilität für Fachkräfte, die nach Deutschland kommen

Flexibel &

anpassbar 

Produkt

Englischsprachig

Service

Einfach & digital

Prozesse

Hi.Germany ist nicht nur ein Tarifwerk, sondern eine Gesamtlösung
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Hi.Germany: Flexibilität für Fachkräfte, die nach Deutschland kommen

Medical S 
10 %

Medical S 
10 %

Dental S 
Medical L 

1200

Dental L

Dental L
Medical S

1200 

Dental S 

Medical L 
10 %

Medical L 
1200

Mit bis zu 12 Kombinationen flexibel auf die Bedürfnisse der Kunden
reagieren



Hi.Germany – Do you speak English? 

Englischsprachiger Kundenservice
English Customer Care

AVB und sonstige wichtige 
Dokumente auf Englisch 
(QR-Code auf relevanten Dokumenten)

Einfache, transparente 
Leistungsausgestaltung 

HALLESCHE4u-App mit  
Englischer Nutzerführung

Kostenlose Serviceleistungen in 
mehr als 20 Sprachen
24/7h: Gesundheitstelefon, Ärztliche 
Videotelefonie, Facharzt-Terminservice

Auslandsnotruf/App

Englischsprachige Landing-Page
u.a. mit umfassenden FAQs
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Hi.Germany – 9 Argumente für Ihren Erfolg

Keine Mindest-
vertragsdauer

Optionen

Rechtliche 
Voraussetzungen§

Monatliches
Kündigungsrecht

Tarif-Bausteine

Gesundheits-
services

Digitale
Vorschlagsstrecke

Arbeitgeber-
zuschussfähig

Keine Wartezeit

HI.Kassel I Cross Border Health Forum I Produkt-Impuls I 24.06.2026



HI.Kassel I Cross Border Health Forum I Produkt-Impuls I 24.06.202617

Die NK.select-Familie - Ihre Kunden kommen aus einem EU-Land 
oder planen dauerhaft in Deutschland zu bleiben?

Für Preisbewusste, die bei Ihrer 
Gesundheitsabsicherung Wert 
auf ein solides Fundament legen 
und gleichzeitig von finanziellen 
Freiräumen profitieren möchten.

NK.select S

Für alle, die beim Thema 
Gesundheit keine Kompromisse 
machen. NK.select XL bietet ein 
Maximum an Wahlfreiheit und 
erstklassige Leistungen.

NK.select XL

Für alle, die Wert auf 
komfortable Gesundheits-
leistungen legen. Für sich 
selbst – oder die ganze Familie.

NK.select L

Auch für Mediziner   
und Zahnmediziner!

Passender Versicherungsschutz für alle Bedarfe der sich auch an veränderte 
Lebenssituationen anpassen kann
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Annahmerichtlinien – Finanzielle Prüfung 

• Mit unbefristetem oder befristetem Arbeits-/ Dienstvertrag, der 
ab Versicherungsbeginn noch mind. 12 Monate gültig istArbeitnehmer/Beamter

• Mit einem Bruttoeinkommen ≥ 36.000 € und ab Alter 51               
mit einem Bruttoeinkommen ≥ 51.000 €Selbstständiger/Freiberufler

• Mit einem Bruttoeinkommen ≥ 60.000 €Privatier

• Mit einem Mindest-Bruttoeinkommen von ≥ 934 € oder einem 
StipendiumSchüler/Stundent
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Annahmerichtlinien – Vorversicherung

Vorversicherung

Als Vorversicherung gelten: 

• Deutsche/ausländische gesetzliche oder private KV 

• EU-/EWR-Dienstleister (z.B. Global Health Insurance, 
mawista, Care Concept)

 • Incoming-Versicherungen
(keine Urlaubsreiseversicherung)12 Monate



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

HI.KASSEL



Gerne überlassen wir Ihnen diese Präsentation zu Informationszwecken. Bitte beachten Sie aber, dass die darin enthaltenen 

Informationen allgemeiner Natur sind und eine Beratung im konkreten Einzelfall nicht ersetzen können. 

Diese Unterlage haben wir nach bestem Wissen erstellt und die Inhalte sorgfältig erarbeitet. Gleichwohl kann man Fehler nie ganz 

ausschließen. Bitte haben Sie deshalb Verständnis dafür, dass wir keine Garantie und Haftung für die Aktualität, Richtigkeit und 

Vollständigkeit übernehmen. Infolgedessen haften wir nicht für direkte, indirekte, zufällige oder besondere Schäden, die Ihnen 

oder Dritten entstehen. Der Haftungsausschluss gilt nicht für vorsätzliches oder grob fahrlässiges Handeln oder bei 

Nichtvorhandensein zugesicherter Eigenschaften.

In die Zukunft gerichtete Aussagen sind naturgemäß mit Ungewissheiten verbunden. Deshalb können die tatsächlichen Ergebnisse 

von diesen abweichen. Eine Verpflichtung zur Aktualisierung von Zukunftsaussagen wird nicht übernommen. 

Bei Kapitalanlage-Produkten gilt zusätzlich: Die Präsentation stellt keine Anlageberatung dar und sollte auch nicht als Grundlage 

für eine Anlageentscheidung dienen. Aus den gegebenenfalls dargestellten Wertentwicklungen der Vergangenheit können keine 

Rückschlüsse auf zukünftige Wertsteigerungen gezogen werden. 

Unsere Marken und Logos sind international markenrechtlich geschützt. Es ist nicht gestattet, diese Marken und Logos ohne 

unsere vorherige schriftliche Zustimmung zu nutzen. 

Inhalt, Darstellung und Struktur dieser Unterlage sind urheberrechtlich geschützt und eine Nutzung, Verwendung, Reproduktion 

oder Weitergabe an Dritte – ganz oder teilweise – ist nur mit unserer ausdrücklichen vorherigen schriftlichen Zustimmung zulässig. 

Alle Rechte sind vorbehalten.

© ALH Gruppe

Rechtliche Hinweise
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