Satzung der
Hallesche Krankenversicherung auf Gegenseitigkeit

Stand: 6. Mai 2022

Inhaltsverzeichnis

Praambel

Allgemeine Bestimmungen
§1 Name, Rechtsform, Sitz
§2 Zweckder Gesellschaft 4.
§3 Geschiftsgebiet
§4 Mitgliedschaft
§5 Bekanntmachungen
§6 Gerichtsstand 1.
Organe der Gesellschaft
§7 Organe
Die Mitgliedervertretung
§8 Zusammensetzung, Wahl und Amtsdauer
§9 Ort, Zeit und Einberufung
§ 10 Aufgaben

V.
§ 11 Geschiftsordnung
Der Aufsichtsrat
§ 12 Zusammensetzung, Wahl und Amtsdauer V.
§ 13 Aufgaben
§ 14 Geschidftsordnung VL.

Der Vorstand

§ 15 Bestellung

Seite 1von 7

§ 16 Vertretungsbefugnis
§ 17 Aufgaben

§ 18 Geschdftsordnung
Der Beirat

§ 19 Berufung

§ 20 Aufgaben

§ 21 Geschdftsordnung
Rechnungswesen

§ 22 Geschaftsjahr

§ 23 Jahresabschluss

§ 24 Vermogensanlagen

§ 25 Riickstellungen, Riicklagen und
Uberschussverwendung

§ 26 Deckung von Fehlbetrdgen

Satzungsinderung, Anderung und Einfiihrung
Allgemeiner Versicherungsbedingungen

§ 27

Auflosung

§28

Ubertragung des Versicherungsbestandes

§29



Praambel

Die Gesellschaft ist 1934 unter dem Namen »Hallesche Kranken-
kasse V.V.a.G.« mit Sitz in Berlin von der damaligen »Kaufmanni-
sche Krankenkasse Halle (Saale) Ersatzkasse V.V.a.G.« gegriindet
worden. Sie hat ihren Geschéaftsbetrieb am 1. Januar 1936 aufge-
nommen.

I. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Name, Rechtsform, Sitz

(1) Die Gesellschaft fiihrt die Firma Hallesche Krankenversiche-
rung auf Gegenseitigkeit. Sie ist ein Versicherungsverein auf Ge-
genseitigkeit im Sinne des Versicherungsaufsichtsgesetzes.

(2) Die Hallesche Krankenversicherung auf Gegenseitigkeit bildet
zusammen mit der Alte Leipziger Lebensversicherung auf Gegen-
seitigkeit einen Gleichordnungskonzern.

(3) Der Sitz der Gesellschaft ist Stuttgart.

§ 2 Zweck der Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft betreibt die private Krankenversicherung und
Pflegekrankenversicherung in allen ihren Arten, einschlieRlich der
Pflege-Pflichtversicherung. Sie bietet Versicherungsschutz Fiir
Krankheiten, Unfélle, Pflegebedirftigkeit und andere im Vertrag
genannte Ereignisse im In- und Ausland nach MalRgabe der Allge-
meinen Versicherungsbedingungen, und zwar fir die Mitglieder
nach dem Grundsatz der Gegenseitigkeit.

(2) AuRerdem ibernimmt sie die Versicherung gegen feste Bei-
trdge bis zu 15 vom Hundert ihrer gesamten Beitragseinnahme
auch fUr Nichtmitglieder.

(3) Die Gesellschaft kann in der Kranken- und Pflegekrankenversi-
cherung auch die Riick- und Mitversicherung betreiben.

(4) Dariber hinaus darf die Gesellschaft Versicherungs- und Bau-
sparvertrdge und den Erwerb von Investmentanteilen vermitteln
sowie sonstige Geschafte vornehmen, die im engen wirtschaftli-
chen Zusammenhang mit dem Versicherungsbetrieb stehen.

(5) Die Gesellschaft kann zur Erreichung des Unternehmenszwe-
ckes Zweigniederlassungen errichten, andere Bestdnde iberneh-
men und die Geschéfte anderer Versicherungsunternehmen fort-
fGhren oder verwalten. Sie ist weiter berechtigt, sich an Kranken-
versicherungsunternehmen oder Unternehmen anderer Art, deren
Gegenstand mit dem Zweck der Gesellschaft im wirtschaftlichen
Zusammenhang steht, zu beteiligen, insbesondere an solchen, die
Bank- und sonstige Finanzdienstleistungen anbieten. Desgleichen
kann sie selbststandige Versicherungsunternehmen oder damit
unmittelbar zusammenhédngende andere Wirtschaftsunternehmen
erwerben oder neu errichten.

§ 3 Geschadftsgebiet
Das Geschaftsgebiet ist das In- und Ausland.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Gesellschaft (Vereinsmitglieder) sind die natiir-
lichen und nicht natiirlichen Personen, die einen Versicherungs-
vertrag nach § 2 dieser Satzung nach den Grundsdtzen der Gegen-
seitigkeit mit der Gesellschaft abgeschlossen haben.

(2) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Abschluss eines Versiche-
rungsvertrages. Sie endet, wenn das Versicherungsverhaltnis
zwischen der Gesellschaft und dem Mitglied erlischt.

(3) Der Versicherungsvertrag gegen festen Beitrag gemaR §2
Absatz 2 der Satzung begriindet keine Mitgliedschaft in der Ge-
sellschaft.

(4) Die Verpflichtungen der Mitglieder bestimmen sich nach den
Allgemeinen Versicherungsbedingungen, die den Versicherungs-

verhdltnissen zugrunde liegen. Zur Erfillung der Versicherungs-
verpflichtungen erhebt die Gesellschaft jeweils im Voraus Fillige,
einmalige oder wiederkehrende Beitrage.

(5) Ubernimmt ein Dritter mit Genehmigung der Gesellschaft ganz
oder teilweise die Rechte und Pflichten des Versicherungsneh-
mers, so wird er anstelle oder neben dem bisherigen Versiche-
rungsnehmer Vereinsmitglied.

(6) Fir alle Verbindlichkeiten der Gesellschaft haftet den Gl3ubi-
gern gegeniiber nur das Gesellschaftsvermégen.

(7) Eine zusatzliche Haftung oder Nachschusspflicht der Mitglieder
fir irgendwelche Verbindlichkeiten der Gesellschaft ist ausge-
schlossen. Entstandene Versicherungsanspriiche diirfen — ausge-
nommen im Falle der Auflésung der Gesellschaft - nicht gekiirzt
werden.

§ 5 Bekanntmachungen

Alle Bekanntmachungen, zu denen die Gesellschaft nach Gesetz
oder Satzung verpflichtet ist, werden im Bundesanzeiger verdf-
fentlicht.

§ 6 Gerichtsstand

Der allgemeine Gerichtsstand ist Stuttgart.
Il. Organe der Gesellschaft

§ 7 Organe

(1) Organe der Gesellschaft sind:
1. Die Mitgliedervertretung

2. Der Aufsichtsrat

3. Der Vorstand

(2) Die Mitglieder wéhlen die Mitgliedervertretung. Die Mitglie-
dervertretung wahlt die Mitglieder des Aufsichtsrats, soweit diese
nicht als Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer nach dem
Drittelbeteiligungsgesetz zu wahlen sind. Der Aufsichtsrat be-
stellt die Mitglieder des Vorstands.

1. Die Mitgliedervertretung

§ 8 Zusammensetzung, Wahl und Amtsdauer

(1) Die Mitgliedervertretung vertritt als oberstes Organ der Ge-
sellschaft die Gesamtheit der Mitglieder. Sie besteht aus 30 Mit-
gliedervertretern; ihr kénnen héchstens drei Mitglieder angehd-
ren, die keine natiirlichen Personen sind. Fiir die Mitgliedervertre-
ter sind 15 Stellvertreter zu wéhlen. Scheidet ein Mitgliederver-
treter wahrend seiner Amtszeit aus, so riickt ein Stellvertreter bis
zum Ablauf der Wahlzeit, fiir die der ausgeschiedene Mitglieder-
vertreter gewdhlt war, nach. Eine natiirliche Person riickt als
Stellvertreter nur nach, wenn sie im Zeitpunkt des Nachriickens
das 69. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Eine nicht natirliche
Person riickt als Stellvertreter erst nach, wenn die Hochstzahl der
Mitgliedervertreter nach Satz 2, die keine natiirlichen Personen
sind, dadurch nicht Uberschritten wird. Die Mitgliedervertreter
und Stellvertreter werden nach einer von Aufsichtsrat und Vor-
stand aufgestellten Wahlordnung gewahlt, die auch ein Nachri-
cken der Stellvertreter regelt. Wahlberechtigt sind jedes volljahri-
ge Mitglied und Mitglieder, die keine natiirlichen Personen sind.
Nicht wahlberechtigt sind mitversicherte Personen.

(2) wahlbar zum Mitgliedervertreter oder Stellvertreter ist jedes
volljghrige Mitglied, soweit nicht eine Einschrankung gemaR Ab-
satz 3 vorliegt. Wahlbar sind auch Mitglieder, die keine natiirlichen
Personen sind.

(3) Natirliche Personen sind zum Mitgliedervertreter nur wihlbar,
wenn sie zu Beginn ihrer Amtszeit das 70. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben. Mitglieder des Aufsichtsrats, des Vorstands und
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des Beirats einer Gesellschaft im Alte Leipziger — Hallesche Kon-
zern sind nicht wahlbar. Ferner kénnen nicht gewdhlt werden
Personen, die seitens einer Gesellschaft im Alte Leipziger — Halle-
sche Konzern oder von anderen Versicherungs-, Finanzdienstleis-
tungs-, oder Vermittlungsunternehmen Gehalt, Provisionen, Cour-
tagen, sonstiges Entgelt oder geldwerte Vorteile aus selbststan-
diger oder nichtselbststandiger Tatigkeit erhalten. Ausgenommen
davon sind Vergiitungen und Nebenleistungen fiir die Tatigkeit als
Mitgliedervertreter im Alte Leipziger - Hallesche Konzern.

(4) Die Wahl der Mitgliedervertreter und Stellvertreter erfolgt auf
die Dauer von sechs Jahren. Die Amtszeit beginnt mit der auf die
Wahl folgenden ordentlichen Mitgliedervertreterversammlung.
Bis zu diesem Zeitpunkt bleiben die bisherigen Mitgliedervertre-
ter im Amt, auch wenn durch eine Verschiebung der Mitglieder-
vertreterversammlung innerhalb desselben Kalenderjahres die
Amtsdauer von sechs Jahren Uberschritten wird. Wiederwahl ist
zulassig.

(5) Das Amt eines Mitgliedervertreters erlischt durch Ablauf der
Amtszeit, durch Ricktritt oder durch Eintritt eines die Wahlbarkeit
ausschlieBenden Umstands. Das Amt eines Stellvertreters erlischt
durch Ablauf der Amtszeit, durch Rickeritt, durch Eintritt eines die
wahlbarkeit ausschlieBenden Umstands, durch Nachriicken oder
durch Erreichen der Altersgrenze gemaf § 8 Absatz 1 Satz 5.

§9 Ort, Zeit und Einberufung

(1) Die ordentliche Mitgliedervertreterversammlung findet alljahr-
lich innerhalb der ersten acht Monate des Geschaftsjahres statt.

(2) Den jeweiligen Ort der Mitgliedervertreterversammlung inner-
halb der Bundesrepublik Deutschland und den Zeitpunkt be-
stimmt der Vorstand im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat.

(3) Der Vorstand ist ermachtigt, die vollstindige oder teilweise
Bild- und Toniibertragung der Mitgliedervertreterversammlung
zuzulassen.

(4) Der Vorstand ist erm&chtigt vorzusehen, dass die Mitglieder-
vertreter an der Mitgliedervertreterversammlung auch ohne
Anwesenheit an deren Ort teilnehmen und sdmtliche oder einzel-
ne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer
Kommunikation ausiiben kénnen (Online-Teilnahme). Der Vor-
stand bestimmt die ndheren Einzelheiten des Verfahrens und
macht diese mit der Einberufung der Mitgliedervertreterver-
sammlung bekannt.

(5) Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass die Mitglieder-
vertreter ihre Stimmen, auch ohne an der Mitgliedervertreterver-
sammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer
Kommunikation abgeben dirfen (Briefwahl). Der Vorstand be-
stimmt die ndheren Einzelheiten des Verfahrens und macht diese
mit der Einberufung der Mitgliedervertreterversammlung be-
kannt.

(6) Die Mitgliedervertreterversammlung wird vom Vorstand durch
Bekanntmachung im Bundesanzeiger einberufen. Die Bekanntma-
chung muss Ort, Zeit und Tagesordnung der Mitgliedervertreter-
versammlung enthalten. Die Einberufungsfrist betrdgt mindes-
tens dreildig Tage vor dem Tage der Mitgliedervertreterversamm-
lung.

(7) Bei der Bekanntmachung der Tagesordnung sind die gesetzli-
chen Vorschriften zu beachten. Insbesondere sind

a) vorgeschlagene Satzungsdanderungen mit dem Wortlaut
bekanntzumachen;

b) bei Wahlen zum Aufsichtsrat die gesetzlichen Vorschriften
anzugeben, nach denen sich der Aufsichtsrat zusammensetzt;

c) zu jedem Gegenstand der Tagesordnung vom Vorstand und
vom Aufsichtsrat, zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern nur
vom Aufsichtsrat, in der Bekanntmachung Vorschldge zur Be-
schlussfassung zu machen.

(8) AuRerordentliche Mitgliedervertreterversammlungen sind vom
Vorstand oder vom Aufsichtsrat immer dann einzuberufen, wenn
es die Belange der Gesellschaft erfordern. Ferner muss eine au-

Rerordentliche  Mitgliedervertreterversammlung  einberufen
werden, wenn mindestens ein Drittel der Mitgliedervertreter
unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Einberufung beim
Vorstand schriftlich beantragt. Fir die Einberufung und Abhaltung
aulerordentlicher Mitgliedervertreterversammlungen gelten die
Bestimmungen fir ordentliche Mitgliedervertreterversammlun-
gen gleichermal3en.

§ 10 Aufgaben

(1) Die Rechte und Pflichten der Mitgliedervertreterversammlung
bestimmen sich nach Gesetz und Satzung. Insbesondere hat die
Mitgliedervertreterversammlung folgende Aufgaben:

a) Entgegennahme des Jahresabschlusses, des Lageberichts
und des Berichts des Aufsichtsrats;

b) Feststellung des Jahresabschlusses, sofern sich Vorstand und
Aufsichtsrat fir die Feststellung durch die Mitgliedervertre-
terversammlung entschieden haben oder der Aufsichtsrat
den Jahresabschluss des Vorstands nicht billigt;

c) Entlastung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichts-
rats;

d) Wwahl und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrats, so-
weit sie nicht als Aufsichtsratsmitglieder von den Arbeitneh-
mern gewdhlt werden;

e) Festsetzung der Vergitung fiir den Aufsichtsrat;
f)  Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung;
g) Beschlussfassung iber die Wahl des Abschlusspriifers;

h) Beschlussfassung iber die KapitalauFnahme gegen Gewih-
rung von Genussrechten und Erméchtigung des Vorstands,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats Gber die Zeichnungs- und
Ausgabebedingungen zu entscheiden;

i)  Beschlussfassung Uber alle Angelegenheiten, fiir die Vor-
stand und Aufsichtsrat nach dem Gesetz und der Satzung
nicht zustandig sind;

j)  Beschlussfassung iber die Umwandlung oder Auflésung der
Gesellschaft;

k) Beschlussfassung iber die Ubertragung des Versicherungs-
bestandes auf ein anderes Unternehmen;

) Widerruf der Bestellung der Mitgliedervertreter aus wichti-
gem Grund. Der Widerruf ist wirksam, bis seine Unwirksam-
keit rechtskraftig festgestellt ist.

(2) Beschliisse der Mitgliedervertreterversammlung werden
grundsétzlich mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst.

(3) Beschlisse der Mitgliedervertreterversammlung iiber Sat-
zungsdnderungen bedirfen einer Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen Stimmen.

(4) Beschlisse der Mitgliedervertreterversammlung gemaR Ab-
satz 1j) und Absatz 1 k) bediirfen einer Mehrheit von drei Vierteln
der amtierenden Mitgliedervertreter.

§ 11 Geschaftsordnung

(1) Den Vorsitz in der Mitgliedervertreterversammlung fiihrt der
Vorsitzende des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter oder bei
deren Verhinderung der am ldngsten ununterbrochen der Mitglie-
dervertretung angehérende anwesende Mitgliedervertreter.
Unter mehreren Anwartern entscheidet das hdhere Lebensalter,
bei gleichem Lebensalter das Los. Der Vorsitzende leitet die Mit-
gliedervertreterversammlung und bestimmt die Reihenfolge der
Gegenstdnde der Tagesordnung sowie die Art und Form der Ab-
stimmung, sofern die Mitgliedervertreterversammlung nichts
anderes beschlie3t.

(2) Antrége zur Erweiterung der Tagesordnung der Mitgliederver-
treterversammlung kénnen von mindestens einem Fiinftel der
Mitgliedervertreter unter Beifligung einer Begriindung oder einer
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Beschlussvorlage gestellt werden. Diese Antrdge miissen dem
Vorstand mindestens 24 Tage vor der Mitgliedervertreterver-
sammlung zugehen; der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen.

(3) Gegenantrdge von Mitgliedervertretern zu Gegenstinden der
Tagesordnung werden allen Mitgliedervertretern unverziiglich
bekannt gemacht, sofern sie, verbunden mit ihrer Begriindung,
mindestens 14 Tage vor dem Tage der Mitgliedervertreterver-
sammlung der Gesellschaft zugegangen sind. Der Tag des Zugangs
ist nicht mitzurechnen.

(4) Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats sollen mit
beratender Stimme an der Mitgliedervertreterversammlung teil-
nehmen. Mitgliedern des Aufsichtsrats ist in Abstimmung mit dem
Versammlungsleiter die Teilnahme an der Mitgliedervertreterver-
sammlung im Wege der Bild- und Tonlbertragung ausnahmsweise
in den Fallen gestattet, in denen ihnen aufgrund gesetzlicher oder
tatsachlicher Einschrénkungen oder aufgrund ihres Dienst- oder
Wohnsitzes im Ausland die persénliche Teilnahme nicht oder nur
mit erheblichem Aufwand méglich ist.

(5) Jede ordnungsgemiR einberufene Mitgliedervertreterver-
sammlung ist vorbehaltlich § 10 Absatz 1j) und Absatz 1k) be-
schlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der bestellten Mitglie-
dervertreter an deren Ort anwesend ist, gemaR § 9 Absatz 4 onli-
ne an ihr teilnimmt oder gemaR § 9 Absatz 5 ihr Stimmrecht durch
Briefwahl ausibt. Im Falle der Beschlussunféhigkeit der Mitglie-
dervertreterversammlung ist unverziglich eine weitere Mitglie-
dervertreterversammlung einzuberufen. Diese ist ohne Riicksicht
auf die Zahl der erschienenen Mitgliedervertreter beschlussfahig.

(6) Bei Abstimmungen gilt Stimmengleichheit als Ablehnung. Tritt
bei einer Wahl Stimmengleichheit ein, ist die Wahl zu wiederholen.
Bei erneuter Stimmengleichheit entscheidet das vom Vorsitzen-
den zu ziehende Los.

(7) Das Stimmrecht kann — auRer bei nicht natirlichen Personen —
nicht durch Bevollméchtigte ausgelibt werden.

(8) Die Beschlisse der Mitgliedervertreterversammlung sind in
einer notariellen Niederschrift festzuhalten.

(9) Die Mitgliedervertreter erhalten eine Vergitung. Die Halfte
hiervon wird nur bei Teilnahme an den Mitgliedervertreterver-
sammlungen gezahlt. Der Verglitungszeitraum beginnt nach einer
ordentlichen Mitgliedervertreterversammlung und endet mit dem
Schluss der ordentlichen Mitgliedervertreterversammlung des
Folgejahres. Wird das Mandat innerhalb eines Vergiitungszeit-
raums aufgenommen oder beendet oder erfolgt eine Teilnahme
nicht an allen Mitgliedervertreterversammlungen, wird die Vergii-
tung anteilig gezahlt. Die H8he der Vergiitung wird vom Vorstand
im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat Festgesetzt. Sie erhalten
dariber hinaus Ersatz ihrer Fahrtkosten sowie Tage- und Uber-
nachtungsgelder. Eine ggf. zu entrichtende Umsatzsteuer wird
erstattet.

(10) Soweit das Gesetz einer Minderheit Rechte gewahrt, stehen
sie einer Minderheit von einem Finftel der Mitgliedervertreter zu.

2. Der Aufsichtsrat

§ 12 Zusammensetzung, Wahl und Amtsdauer

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus zwélf Personen, die nicht als
Mitglied des Aufsichtsrats oder des Vorstands eines anderen
Krankenversicherungsunternehmens tatig sein sollen; Ausnahmen
kénnen zugelassen werden. Die von der Mitgliedervertreterver-
sammlung gewdhlten Personen diirfen nicht fiir die Gesellschaft
tatig sein. Zwei Drittel sind von der Mitgliedervertreterversamm-
lung und ein Drittel von den Arbeitnehmern gemailR den Be-
stimmungen des Drittelbeteiligungsgesetzes zu wihlen.

(2) Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt Fiir die Zeit bis zur
Beendigung der Mitgliedervertreterversammlung, die iber die
Entlastung des Aufsichtsrats fir das dritte Geschéaftsjahr nach
Beginn der Amtszeit beschlieRt. Das Geschiftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Mitgliedervertre-
terversammlung kann ein Aufsichtsratsmitglied fiir eine kiirzere
Amtsdauer bestellen. Wiederwahl ist zuldssig.

§ 13 Aufgaben

Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats bestimmen sich nach
Gesetz und Satzung. Insbesondere obliegen dem Aufsichtsrat
folgende Aufgaben:

a) Beratung und Uberwachung der Geschéaftsfiihrung;

b) Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands
und Regelung ihrer Dienstverhéltnisse und Beziige;

c) Vertretung der Gesellschaft bei Rechtsgeschiften und
Rechtsstreitigkeiten mit amtierenden und ausgeschiedenen
Vorstandsmitgliedern;

d) Prifung und Billigung des Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts und der Uberschussverwendung sowie Berichterstat-
tung an die Mitgliedervertreterversammlung;

e) Anderungen oder Erganzungen der Satzung auf Verlangen
der Aufsichtsbehérde sowie Anderungen der Satzung, die nur
deren Fassung betreffen;

f)  Beauftragung des Abschlusspriifers;

g) Bestellung und Abberufung des Treuhdnders fiir das Siche-
rungsvermogen sowie des Stellvertreters;

h)  Bestellung und Abberufung des Verantwortlichen Aktuars;

i) Zustimmung zur Einfiihrung oder Anderung der Allgemeinen
Versicherungsbedingungen gemaR der Erméachtigung in § 17
Absatz 4 dieser Satzung;

j)  Zustimmung zur Ubernahme von Versicherungsbestinden
anderer Versicherungsunternehmen;

k) Bestimmung der Arten von MaRnahmen, die nur mit seiner
Zustimmung vorgenommen werden dirfen;

) Zustimmung zur Ernennung von Prokuristen;

m) Behandlung von Beschwerden der Mitglieder gegen Ent-
scheidungen des Vorstands.

§ 14 Geschiftsordnung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter; diese Wahl gilt Fiir die Dauer der Amtszeit
der Gewdhlten. Endet eines dieser Amter, so ist fiir den Ausge-
schiedenen eine Ersatzwahl unverziiglich erforderlich.

(2) Der Vorsitzende, bei seiner Verhinderung der Stellvertreter,
beruft die Sitzungen des Aufsichtsrats ein und leitet sie.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mindestens zwei
Drittel seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder dessen
Stellvertreter, anwesend sind. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder
kénnen durch schriftliche Stimmabgabe an der Beschlussfassung
des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse teilnehmen. Die schriftli-
che Stimmabgabe kann durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied
Uberreicht werden.

(4) Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden mit einfacher Stim-
menmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden, bei seiner Nichtteilnahme an der Be-
schlussfassung oder Verhinderung die Stimme seines Stellvertre-
ters.

(5) Schriftliche, fernmindliche oder andere vergleichbare Formen
der Beschlussfassungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse
sind nur zuldssig, wenn keines seiner Mitglieder diesem Verfahren
widerspricht.

(6) Der Aufsichtsrat kann durch Beschluss einzelne seiner Aufga-
ben Ausschissen Ubertragen, soweit es das Gesetz zuldsst. Die
Verantwortlichkeit des gesamten Aufsichtsrats wird dadurch nicht
beriihrt. Aufsichtsratsausschiisse sind beschlussfihig, wenn min-
destens drei Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen.
Absatz 4 gilt entsprechend.
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(7) Uber alle Sitzungen des Aufsichtsrats sind Niederschriften
anzufertigen, die der Vorsitzende, bei seiner Verhinderung der
Stellvertreter, zu unterzeichnen hat.

(8) Bei Bedarf nehmen die Mitglieder des Vorstands an den Sit-
zungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse teil. Sie werden
durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats dazu geladen. Der
Aufsichtsrat und seine Ausschiisse entscheiden, ob zur Beratung
iber einzelne Tagesordnungspunkte weitere Personen hinzuge-
zogen werden.

(9) Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten Fiir ihre Tatigkeit eine
jahrliche Vergitung. Die H6he wird von der Mitgliedervertreter-
versammlung festgesetzt. Die Verteilung obliegt dem Aufsichts-
rat. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten dariiber hinaus Ffiir
ihre Tatigkeit Ersatz ihrer Fahrtkosten sowie Tage- und Ubernach-
tungsgelder. Die fir die Beziige zu entrichtende Umsatzsteuer
wird gesondert erstattet.

(10) Erklarungen des Aufsichtsrats werden namens des Aufsichts-
rats durch den Vorsitzenden oder im Falle seiner Verhinderung
durch seinen Stellvertreter abgegeben.

(11) Auf Vorschlag des Aufsichtsrats kann die Mitgliedervertre-
tung dem ausgeschiedenen Vorsitzenden des Aufsichtsrats in
Anerkennung seiner Verdienste um das Wohl der Gesellschaft auf
Lebenszeit den Titel »Ehrenvorsitzender des Aufsichtsrats« ver-
leihen.

3. Der Vorstand

§ 15 Bestellung

(1) Der Vorstand, der aus mindestens zwei Personen zu bestehen
hat, wird vom Aufsichtsrat bestellt. Der Aufsichtsrat kann sowohl
ordentliche als auch stellvertretende Vorstandsmitglieder bestel-
len.

(2) Der Aufsichtsrat bestimmt die Anzahl der Mitglieder des Vor-
stands und deren Bestellungszeitraum, der héchstens fiinf Jahre
betrdgt. Eine wiederholte Bestellung oder Verlingerung der
Amtszeit, jeweils fiir h6chstens Fiinf Jahre, ist zuldssig.

(3) Der Aufsichtsrat kann ein Vorstandsmitglied zum Vorsitzenden
des Vorstands oder zum Sprecher des Vorstands ernennen.

§ 16 Vertretungsbefugnis

Die Gesellschaft wird gesetzlich vertreten durch zwei Vorstands-
mitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit
einem Prokuristen.

§ 17 Aufgaben

(1) Die Rechte und Pflichten des Vorstands bestimmen sich nach
Gesetz und Satzung.

(2) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Geschaftsbetriebs. Er
vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

(3) Der Vorstand ernennt die Prokuristen. Er bedarf hierzu der
Zustimmung des Aufsichtsrats. Der Widerruf von Prokuren erfolgt
durch den Vorstand.

(4) Der Vorstand ist gemal? § 27 dieser Satzung ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats Allgemeine Versicherungsbedin-
gungen einzufihren oder zu andern.

(5) Der Vorstand informiert die Mitgliedervertreter in jeder or-
dentlichen Mitgliedervertreterversammlung iber Satzungsdnde-
rungen gemald § 13 e) sowie Uber die Einflihrung oder Anderung
der Allgemeinen Versicherungsbedingungen gemaR § 13 i) dieser
Satzung.

§ 18 Geschdftsordnung

(1) Der Aufsichtsrat erldsst eine Geschaftsordnung fiir den Vor-
stand.

(2) Die Beschlisse des Vorstands werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit gefasst. Sofern ein Vorstandsmitglied zum Vorsitzenden
des Vorstands ernannt ist, gibt bei Stimmengleichheit seine Stim-
me den Ausschlag, wenn der Vorstand aus mehr als zwei Personen
besteht. Ndheres kann der Aufsichtsrat durch Beschluss regeln.

4. Der Beirat

§ 19 Berufung
(1) Ein Beirat kann gebildet werden.

(2) Die Mitglieder des Beirats werden auf Vorschlag des Vorstands
vom Aufsichtsrat berufen.

§20 Aufgaben

Der Beirat soll die Geschaftsentwicklung der Gesellschaft férdern.

§ 21 Geschidftsordnung

(1) Der Vorstand erldsst im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat
eine Geschaftsordnung fiir den Beirat. Sie enthilt Bestimmungen
zur Zusammensetzung, Berufung, Amtsdauer, Einberufung und
zur Teilnahme an den Sitzungen, zu den Aufgaben und zur inneren
Ordnung.

(2) Die Mitglieder des Beirats erhalten Fiir ihre Tatigkeit eine
Vergiitung, die der Vorstand im Einvernehmen mit dem Aufsichts-
rat festsetzt. Sie erhalten dariiber hinaus Fiir ihre Titigkeit Ersatz
ihrer Fahrtkosten sowie Tage- und Ubernachtungsgelder. Die Fir
die Beziige zu entrichtende Umsatzsteuer wird gesondert erstat-
tet.

Ill. Rechnungswesen

§ 22 Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§ 23 Jahresabschluss

(1) Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht,
die nach den gesetzlichen und den von der Aufsichtsbehérde
erlassenen Vorschriften zu erstellen sind, fiir das vergangene
Geschaftsjahr innerhalb der vorgeschriebenen Frist aufzustellen
und dem Abschlusspriifer vorzulegen.

(2) Nach Priifung durch den Abschlusspriifer hat der Vorstand
Jahresabschluss, Lagebericht und Priifungsbericht unverziiglich
dem Aufsichtsrat vorzulegen und zugleich den Vorschlag fiir die
Uberschussverwendung zu unterbreiten. AuRerdem hat der Vor-
stand mit Zustimmung des Aufsichtsrats die Verwendung von
Betrdgen aus der Riickstellung Ffir erfolgsabhingige Beitrags-
rickerstattung zu beschlieRen.

§ 24 Vermogensanlagen

(1) Das Vermdgen der Gesellschaft ist nach den gesetzlichen
Vorschriften und den Richtlinien der Aufsichtsbehérde anzulegen.

(2) Zur Uberwachung des Sicherungsvermégens sind ein Treuhin-
der und ein Stellvertreter des Treuhdnders zu bestellen. Die Vor-
schriften der §§ 128 bis 130 VAG und die hierauf bezogenen auf-
sichtsbehordlichen Anordnungen finden entsprechende Anwen-
dung.

§ 25 Riickstellungen, Riicklagen und Uberschuss-
verwendung

(1) Die Gesellschaft hat in ihrem Jahresabschluss die nach den
gesetzlichen Vorschriften erforderlichen Riickstellungen und
Ricklagen zu bilden.
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(2) Von dem sich nach Zuweisung zu den erforderlichen Riickstel-
lungen ergebenden Uberschuss sind jihrlich mindestens 5 vom
Hundert der Verlustriicklage (§ 193 VAG) zuzufiihren, bis diese 20
vom Hundert der durchschnittlichen Jahresbeitragseinnahme der
letzten drei Geschéftsjahre erreicht oder nach Inanspruchnahme
wieder erreicht hat. Der verbleibende Uberschuss ist, soweit er
nicht zur Bildung anderer Gewinnriicklagen verwendet wird, der
Riickstellung fiir erfolgsabhdngige Beitragsriickerstattung zuzu-
fGhren.

(3) Die in der Riickstellung fiir erfolgsabhdngige Beitragsriicker-
stattung angesammelten Betrdage werden nur fiir die Versicherten
verwendet. Fiir die Betrdge, die weder nach der technischen Be-
rechnungsgrundlage fiir die Zuschreibung zur Deckungsriickstel-
lung noch fiir die Riickstellung fir erfolgsabhingige Beitragsriick-
erstattung des Abrechnungsverbandes der privaten Pflege-
Pflichtversicherung gebunden sind, kann als Form der Ausschiit-
tung gewahlt werden: Auszahlung oder Gutschrift von Beitragstei-
len, Leistungserhéhung, Beitragssenkung, Verwendung als Ein-
malbeitrag fiir Leistungserh6hungen oder zur Abwendung bzw.
Milderung von Beitragserhéhungen. Das Versicherungsunterneh-
men ist dariiber hinaus zu einer anderen Verwendung der erfolgs-
abhdngigen Rickstellung fir Beitragsriickerstattung nach MaRga-
be des § 139 VAG in seiner jeweils geltenden Fassung berechtigt.
Die ndheren Bestimmungen iber die Art sowie den Zeitpunkt
einer Ausschiittung als Verwendung der Betrdge trifft der Vor-
stand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Auf eine Verwendung
der Riickstellung fiir erfolgsabhdngige Beitragsriickerstattung
entsprechend dieses Absatzes haben die Mitglieder einen Rechts-
anspruch.

§ 26 Deckung von Fehlbetrigen

Schlief3t ein Geschéftsjahr mit einem Verlust ab, so ist der Fehlbe-
trag, soweit er nicht aus anderen Gewinnriicklagen gedeckt wer-
den kann, der Verlustriicklage (§ 193 VAG) zu entnehmen.

IV. Satzungsinderung, Anderung und Einfiihrung
Allgemeiner Versicherungsbedingungen

§ 27

(1) Zu allen Anderungen der Satzung ist die Genehmigung der
Aufsichtsbehérde erforderlich. Sie sind nach Genehmigung zur
Eintragung beim Handelsregister anzumelden und satzungsge-
ma&R bekannt zu machen.

(2) Satzungsanderungen wirken fiir und gegen alle Mitglieder. Sie
treten mit der Eintragung in das Handelsregister in Kraft. Von
diesem Zeitpunkt an wirken Satzungsdnderungen auch Fiir beste-
hende Versicherungsvertrage.

(3) Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Satzung Ffiir den Fall zu
andern, dass die Aufsichtsbehérde Anderungen bzw. Erginzungen
verlangt. Er ist ferner ermachtigt, solche Anderungen vorzuneh-
men, die nur die Fassung betreffen.

(4) Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
Allgemeine Versicherungsbedingungen einzufiihren oder zu &n-
dern. Uber die Einfiihrung und Anderung von Allgemeinen Versi-
cherungsbedingungen unterrichtet der Vorstand die Mitglieder-
vertretung.

(5) Wird eine Bestimmung in Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen durch hochstrichterliche Entscheidung oder durch be-
standskréftigen Verwaltungsakt fiir unwirksam erkldrt, kann sie
vom Vorstand mit Wirkung fiir gekiindigte und bestehende Versi-
cherungsverhaltnisse gemaR
§§ 203 Abs. 4, 164 VVG ersetzt werden. Uber diese Anderungen
unterrichtet der Vorstand die Mitgliedervertretung.

(6) Soweit die technische Berechnungsgrundlage vorsieht, dass
Rickstellungen fiir das mit dem Alter der versicherten Personen
wachsende Wagnis zu bilden sind, ist eine Erhéhung der Beitrige
oder eine Minderung der Leistungen des Versicherers mit Riick-
sicht auf das Alterwerden der versicherten Personen wihrend der
Dauer des Versicherungsverhéaltnisses ausgeschlossen.

V. Auflésung

§28

(1) Die Gesellschaft ist aufzulésen, wenn in einer ausdriicklich zu
diesem Zweck einberufenen Mitgliedervertreterversammlung
eine Mehrheit von drei Vierteln der amtierenden Mitgliederver-
treter die Auflésung beschliel3t. Der Antrag auf Auflésung muss
entweder vom Vorstand, vom Aufsichtsrat oder von einem Drittel
der Mitgliedervertreter der Mitgliedervertreterversammlung
gestellt sein. Der Beschluss bedarf der Genehmigung der Auf-
sichtsbehérde.

(2) Die zwischen den Mitgliedern und der Gesellschaft bestehen-
den Versicherungsverhéltnisse erldschen mit dem Zeitpunkt, der
im Auflésungsbeschluss festgelegt ist, friihestens jedoch mit
Ablauf von vier Wochen nach Wirksamwerden des Aufldsungsbe-
schlusses. Die bis zum Erléschen entstandenen Versicherungsan-
spriiche werden durch die Auflésung nicht berihrt.

(3) Die Abwicklung geschieht durch den Vorstand, sofern die
Mitgliedervertreterversammlung nicht andere Personen zu Ab-
wicklern bestellt.

(4) Nach der Auflésung ist das Vermoégen der Gesellschaft zu-
nachst zur Befriedigung aller vorhandenen Verbindlichkeiten
einschlieBlich bereits bestehender Versicherungsanspriiche zu
verwenden. Reicht das Vermdgen nicht zur Befriedigung aller
Versicherungsanspriiche aus, so sind diese verhiltnismaRig zu
kiirzen. Verbleibt ein Uberschuss, so wird er zugunsten der Mit-
glieder verwendet.

VI. Ubertragung des Versicherungsbestandes

§29

Die Mitgliedervertreterversammlung kann auch die Ubertragung
des gesamten Versicherungsbestandes mit allen Aktiven und
Passiven auf ein anderes Versicherungsunternehmen beschlieRen.
Der Antrag auf Ubertragung muss entweder vom Vorstand, vom
Aufsichtsrat oder von einem Drittel der Mitgliedervertreter der
Mitgliedervertreterversammlung gestellt sein. Der die Ubernahme
des Versicherungsbestandes durch ein anderes Versicherungsun-
ternehmen begriindende Vertrag muss bei der Beschlussfassung
vorliegen. Die Beschlussfassung bedarf der Mehrheit von drei
Vierteln der amtierenden Mitgliedervertreter.

Seite 6 von 7



Bescheinigung nach § 196 Absatz 1 VAG

Ich bescheinige hiermit, dass der vorstehend aufgefiihrte Wortlaut der Satzung der
Hallesche Krankenversicherung auf Gegenseitigkeit

die durch Urkunde vom 06.05.2022 beschlossene Satzungsanderung enthalt und dass diese mit
dem dort enthaltenen Beschluss iiber die Anderung der Satzung libereinstimmt.

Die unveranderten Bestimmungen der Satzung stimmen mit dem zuletzt zum Handelsregister ein-
gereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung iiberein.

Danach hat die Satzung nach Eintragung der beschlossenen Satzungsanderung in das Handelsregis-

ter den vorstehenden Wortlaut.

Bad Homburg v. d. Héhe, den 1 5. FEB. 2023

Wallther
= 'tar-




Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)

mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Bad Homburg, den 20.02.2023

Christopher Walther, Notar



