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Beitrage im Alter

Mit den Beitragen

der Hallesche auch
im Alter sorglos sein.




Zum Titel der Broschiire T

Fakt oder Vorurteil?

»Die Beitrage in der privaten Krankenversicherung (PKV) steigen viel starker.”
Solche und weitere Aussagen begegnen einem immer wieder in den Medien
und der 6ffentlichen Diskussion. Doch welche der Aussagen halten einer
Uberpriifung stand und welche beruhen auf Vorurteilen?

»,Die Beitrage in der PKV steigen starker als in den gesetzlichen Krankenkassen!*
»Es ist kein Tarifwechsel moglich, der mich spater entlastet!"

»,Die PKV unternimmt nichts gegen Beitragssteigerung!“

»Die dlteren Versicherten sind denen egal!”

»ES gibt keine glinstigen Tarifalternativen!*

»Im Alter zahlt man in der PKV drauf!”

Diese Unterlage haben wir nach bestem Wissen erstellt und die Inhalte sorgfiltig erarbeitet. Gleichwohl kann man Fehler nie ganz ausschlieRen.
Bitte haben Sie deshalb Verstandnis dafir, dass wir keine Garantie und Haftung fir die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstandigkeit ibernehmen.
Infolgedessen haften wir nicht fir direkte, indirekte, zufallige oder besondere Schaden, die Ihnen oder Dritten entstehen.
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Wir geben Ihnen einen Uberblick iiber die Beitragssituation
in der PKV, aber auch speziell bei der Hallesche.
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Beitragssteigerung

Warum kommt es zu
Beitragssteigerungen?

Beitragsentwicklung in der PKV
und GKV

In einem aktuellen Beitragsvergleich mit der GKV schneidet

die PKV sehr gut ab. Das Wissenschaftliche Institut der Privaten
Krankenversicherung (WIP) hat in einer Studie berechnet,

wie die Beitragseinnahmen pro Versicherten in den Jahren

von 2005 bis 2025 gestiegen sind.

In beiden Systemen, sowohl der GKV als auch der PKV, steigen die
Beitrage. Langfristig gesehen sind die Beitrdge in der GKV in den
letzten 20 Jahren jedoch starker gestiegen als in der PKV — obwohl
die private Krankenversicherung sogar noch Alterungsrickstellun-
gen bildet. Dass ein fortschrittliches Gesundheitswesen seinen
Preis hat, beschreibt auch die Zeitschrift ,Finanztest": ,Die Kosten
pro Versicherten steigen gleichermalen, egal, ob privat oder
gesetzlich versichert.”

Inhaltsverzeichnis T

Beitragsentwicklung der PKV
und GKV im Vergleich

GKV seit 2005: ®
3,8%».a
(]

PKV seit 2005:

@ PKV (Pramieneinnahmen je Vollversicherten)
@ GKV (Beitragseinnahmen je Versicherten)

31% ...

[
2004 2015 2025

Quelle: WIP - Wissenschaftliches Institut der PKV

o

Exzellent!

Die unabhangigen Tester der
Ratingagentur ASSEKURATA
haben die Hallesche fir ihre
Beitragsstabilitat mit
.exzellent” bewertet.

Stabil!

Ho

Im Vergleich Giberzeugt die PKV mit geringeren
Beitragserhéhungen.

Griinde fiir den Kostenanstieg 1
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Beitragssteigerung

Griinde fiir den Kostenanstieg

In der PKV werden die Beitrdge fir die gesamte Lebenserwartung
des Versicherten unter Beachtung aktueller Rechnungsgrundlagen
kalkuliert. Das sind in allererster Linie die Krankheitskosten. Die
mit zunehmendem Alter steigenden Gesundheitsausgaben sind
dabei natrlich berlcksichtigt.

Lebenslange Leistungsgarantie in der PKV

Im Gegensatz zur GKV beinhaltet der Versicherungsvertrag mit der
PKV eine lebenslange Leistungsgarantie. Wenn sich im Laufe der
Zeit neue und aufwendigere Behandlungsmethoden durchsetzen,
mussen die Versicherungsbeitrdge nachkalkuliert werden.

In einem steigenden Beitrag spiegelt sich somit auch die gestie-
gene Qualitdt der medizinischen Versorgung wider.

ZusammengeFasst

Darum kommt es zum Kostenanstieg:

e Medizinisch-technischer Fortschritt und verbesserte
Behandlungsmethoden

« Die haufigere Inanspruchnahme medizinischer Leistungen

« Der Anstieg der Kosten fiir Gesundheitsleistungen,
insbesondere auch in Krankenhausern

Beitragsentwicklung in der PKV und GKV T

Beispiel

Gerhard B. geht es seit einigen Wochen nicht gut.
Mithilfe des SPECT/CT-Gerats lassen sich durch die
direkte Lokalisation von krankhaften Befunden ver-

schiedene Erkrankungen, zum Beispiel des Herzens,
noch sicherer und genauer diagnostizieren.

Dadurch kann man Erkrankungen rechtzeitig
feststellen und behandeln. Solch ein Gerat kostet
ca. 500.000 €.

Bedeutung Lebenserwartung und Rechnungszins 1



6

Beitragssteigerung

Welche Rolle spielen Lebens-
erwartung und Rechnungszins?

Aulder zu den Krankheitskosten werden in der Beitragskalkulation
auch Annahmen zur Lebenserwartung und zur Verzinsung am
Kapitalmarkt getroffen. Bei der Lebenserwartung orientieren wir
uns an der aktuellen PKV-Sterbetafel, denn die Lebenserwartung
von Privatversicherten ist deutlich héher als die der Durchschnitts-
bevolkerung.

Neben der Lebenserwartung ist auch die Verzinsung eine wichtige
Rechnungsgrundlage. Um das lebenslange Leistungsversprechen
garantieren zu konnen, wird ein grofRer Teil der Beitrage als Alte-
rungsrickstellung zinsbringend auf dem Kapitalmarkt angelegt. In
der Kalkulation wird flr die Verzinsung ein Rechnungszins ange-
nommen. Der Rechnungszins leitet sich Gber ein versicherungs-
mathematisches Verfahren aus der zuknftig erzielbaren Netto-
verzinsung ab. Im Rahmen einer Beitragsanpassung wird die Héhe
des Rechnungszinses Gberprift und gegebenenfalls angepasst.

Nach einer langen Niedrigzinsphase wurde der Leitzins zuletzt
deutlich angehoben. Das wird sich perspektivisch auch positiv auf
den Rechnungszins auswirken. Ein Anstieg des Rechnungszinses
entlastet den Beitrag.

Aber: Erwirtschaftete Zinsen, die Gber dem kalkulierten
Rechnungszins liegen, kommen Uberwiegend der Versicherten-
gemeinschaft zugute und werden zur Stabilisierung der Beitrage
eingesetzt.

Griinde fir den Kostenanstieg T

4,5%

4%

35%

3%

25%
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== Durchschnittliche Nettoverzinsung
der privaten Krankenversicherer

Rechnungszins

Die Hohe des Rechnungszinses hat einen

erheblichen Einfluss auf die Hohe der Beitrdge.
Die Hallesche kalkuliert bei neuen Vertragen in
der Vollversicherung mit 2,4 %.

MaRnahmen zur Beitragsstabilitat 1



Beitragsstabilitat

Wie konnen Beitrage

moglichst stabil
gehalten werden?

MalRRnahmen zur Beitragsstabilitat:
Was wir tun ...

In der PKV werden Ihre Beitrdge von Anfang an mit einem
Sparanteil, der sogenannten Alterungsriickstellung, berechnet.
Damit ist der Beitrag zunachst hoher, als es zur Deckung Ihrer
Krankheitskosten erforderlich ware. Aus den anfangs nicht beno-
tigten Beitragsteilen wird die Alterungsriickstellung aufgebaut.

Mit zunehmendem Alter sind die anfallenden Leistungen héher
als der zu entrichtende Beitrag. Die Differenz wird durch die
aufgebauten Rickstellungen ausgeglichen.

A durchschnittliche A Anspar- Entspar-
€ Krankheitskosten €| phase phase

Alterungs-
riickstellung

Beitrag

»

Alter Alter

Bedeutung Lebenserwartung und Rechnungszins T

Schematischer BeitragsverlauF unter Beriicksichtigung
des Kostenanstiegs im Gesundheitswesen

gesetzlicher  Beitragsanpassungen werden Beitrag fur
A Zuschlag durch die Ricklagen aus dem Krankentagegeld
entfallt gesetzlichen Zuschlag finanziert  entfallt
/I I

g (1) @3)

‘o

s} >

Alter 61 Jahre 65 Jahre 67 Jahre

Fir Vollversicherungstarife wird zur Altersbeitragssicherung ein
gesetzlicher Zuschlag in Hohe von 10 % auf den Tarifbeitrag erhoben.
(1) Ab Alter 61 entfallt der gesetzliche Zuschlag.

(2) Die Riicklagen aus dem gesetzlichen Zuschlag werden zur Beitrags-
stabilisierung ab 65 Jahre verwendet. Beitragsanpassungen werden
mit Uberschussmitteln reduziert (nicht garantiert).

(3) Durch den Wegfall des Krankentagegeldes ergibt sich mit Eintritt in
den Ruhestand eine zusétzliche Beitragsentlastung.

Gut zu wissen

Im Frihjahr 2025 belauft sich die Gesamthoéhe der von

der PKV gebildeten Alterungsriickstellungen insgesamt
auf rund 345 Milliarden €. Die aktuelle Hohe konnen
Sie unter www.zukunftsuhr.de sehen.

MaRnahmen zur Beitragsstabilitat 1
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Beitragsstabilitat

... und was Sie selbst tun konnen.

Mit MBZFlex, der Modifizierten BeitragsZahlung der Hallesche,
konnen Sie selbst aktiv werden und lhre Beitrdage sogar senken.
Das Prinzip ist ganz einfach: Heute etwas mehr bezahlen, dafir im
Alter weniger. Dabei ist der garantierte Beitragsnachlass im Alter
nur einer von vielen Vorteilen!

Die gezahlten Beitrdge kdnnen als Vorsorgeaufwendungen
in unbegrenzter Hohe steuerlich geltend gemacht werden.
Je hoher der aktuelle Steuersatz ist, desto starker wirkt sich
diese Moglichkeit positiv auf die Gesamtrendite aus.

Beitragsverlauf lhrer Krankenversicherung

Rentenalter

Beitragreduktion dank MBZflex

y

Alter

@ ohne MBZflex @ mit MBZflex Bitte beachten Sie, dass der
Beitrag fir MBZflex auch nach
der Beitragsreduktion weiterhin

gezahlt werden muss.

MaRnahmen zur Beitragsstabilitdt T

Die Vorteile von MBZFflex

o Flexibilitat
Die Hohe und der Zeitpunkt der Beitragsermaf3igung kénnen
flexibel an Ihre personliche Lebenssituation angepasst
werden.

o Dynamische Anpassung
Die vereinbarte Hohe der Beitragsermalligung lasst sich
auch spater noch anpassen.

e Ohne Gesundheitspriifung
Es werden keine Fragen zu Ihrer Gesundheit gestellt.

o Arbeitgeberzuschuss
Ihr Arbeitgeber zahlt die Halfte mit (bis zum Erreichen des
max. Arbeitgeberzuschusses zur Krankenversicherung).

o Steuervorteil
Die Beitrage zu MBZflex sind steuerlich ebenso absetzbar wie
die zugrunde liegende Krankheitskostenvollversicherung.



GKV/PKV MafRnahmen zur Beitragsstabilitdt T

ISt m a n i m Alte r i n d e I" So viele E.rwerbst'a.'.tige ~tragen” einen.Rentngr.
G KV Od e I" i n d e r P KV Demografische Verdanderung von 1987 bis 2050 in Deutschland
besser aufgehoben?

Krankenversichert als Rentner

Die Vorteile einer guten privaten Krankenversicherung kommen 1970 2010 2050
gerade im Alter besonders deutlich zum Tragen. Denn wenn man
regelmafig auf medizinische Versorgung angewiesen ist, lernt
man die Vorzlige der PKV erst richtig zu schatzen.

Quelle: Statistisches Bundesamt und PKV-Verband

GKYV oder PKV - wo sind die Unterschiede?

Zuschuss

o Beitragskalkulation
In der PKV werden Riicklagen flrs Alter gebildet. In der GKV Die gesetzliche Rentenversicherung zahlt ihren
geht man davon aus, dass die ndchste Generation die Krank- Mitgliedern einen Zuschuss zu den Beitragen
heitskosten finanzieren kann. der PKV.

o Beitragshohe
In der PKV hangt der Beitrag von den gewahlten Tarifleistun-
gen ab. In der GKV ist der Beitrag auch im Alter einkommens-
abhangig.

e Leistungen
In der PKV sind die Leistungen dauerhaft vertraglich garan-
tiert. In der GKV kénnen Leistungen aus politischen Griinden
gekirzt oder rationiert werden.

Krankenversichert als Rentner 1
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* Der jahrliche Selbst-
behalt wird durch 12
geteilt und ist fiktiv zum
Krankenversicherungs-
beitrag hinzugerechnet.

Krankenversichert als Rentner:
Situation bei der Hallesche

Bei der Hallesche gibt es eine hochwertige Versorgung auch

im hoheren Alter zu einem fairen und bezahlbaren Beitrag.

Der durchschnittliche Krankenversicherungsbeitrag inkl. Selbst-
behalt* unserer Versicherten ab 65 Jahre betragt derzeit 694 €.

Flr 73 % unserer Versicherten Uber 65 Jahre gilt, dass sie weniger
als 800 € pro Monat fir ihre Krankenversicherung zahlen. Wer zu-
dem — wie die meisten unserer Kunden - als gesetzlich Rentenver-
sicherter einen Zuschuss zur Krankenversicherung erhalt, zahlt
tatsachlich noch geringere Beitrage.

Krankenversichert als Rentner T

Krankenversicherungsbeitrag ab 65 Jahre
(inkl. Selbstbehalt)

27 %

iber 800 € .

6 %

unter 400 €

@ 694 €

48 %
zwischen 600 und 800 €

Beispiel: Monatlicher Krankenversicherungsbeitrag einer 87-jahrigen Person

19 %
zwischen
400 und 600 €

Claus H. ist heute 87 Jahre alt und seit Gber 30 Jahren bei der Hallesche im Top-Tarif NK 1 versichert. Sein monatlicher Kranken-

versicherungsbeitrag inkl. Selbstbehalt* liegt aktuell bei 633,25 €.

1000 €

800 €

600 €

//
_~

400 € =

200€

0€

1996 2001 2006

@ Hallesche @ GCKV-Hoichstbeitrag

2011 2016 2021 2025

Beitragsreduzierung 1
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Tarifwechsel

Wie kann der Beitrag

im Alter weiter
reduziert werden?

Maogliche Optionen der
Beitragsreduzierung

Durch den Wechsel in eine Tarifstufe mit héherem Selbstbehalt
oder in einen Tarif mit geringeren Versicherungsleistungen
kann der Beitrag weiter reduziert werden. In einer individuellen
Beratung finden wir gemeinsam mit unseren Kunden die
optimale Ldsung.

Angebot der Hallesche

Ab 55 Jahre erhalten unsere Versicherten bei einer Beitrags-
anpassung automatisch ein Ubersichtliches Angebot mit Tarif-
alternativen. Gerne stellen wir daflr auch einen ausfihrlichen
Leistungsvergleich zur Verfligung, um die Unterschiede trans-
parent zu machen. Die Rickkehr in einen héherwertigen Tarif
ist spater nur mit einer erneuten Gesundheitspriifung moglich.

Krankenversichert als Rentner T

Beispiel: Claus H. (87 Jahre)

Claus H. konnte durch einen Wechsel aus Tarif NK 1 in Tarif
PRIMO SB 3 plus 412,75 € monatlich einsparen. Allerdings
wirde damit auch sein Leistungsumfang reduziert.

Bleibt er im Tarif NK 1, profitiert Claus H. auch in den nachsten
Jahren von einem auRergewdhnlichen Leistungspaket.

PRIMO SB 3 plus
Beitrag

NK 1

Beitrag

KS 2
Beitrag

Alle Beitrage sind inkl. Selbstbehalt.

Attraktive Beitrage 1
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Attraktive Beitrage

Attraktive Beitrage fiir unsere Kunden

Als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit kommen unsere
Uberschiisse allein den Versicherten zugute. Die Hallesche
unternimmt viel, damit die Beitrdge unserer Kunden dauerhaft
bezahlbar bleiben. Leistungsfreie Kunden belohnen wir mit
der Beitragsriickerstattung. Wo es maoglich ist, reduzieren wir
Beitragsanpassungen —insbesondere ab einem Alter von

65 Jahren. Diese Limitierungen sind garantiert und Gber die
gesamte Vertragslaufzeit vorfinanziert.

Unsere Versicherten ab 65 Jahre profitieren heute im Schnitt
von einem aus Uberschiissen finanzierten Nachlass von iiber
152 € pro Monat auf ihren Beitrag.

Beitragsreduzierung T

Gute Griinde fiir eine Partnerschaft mit der Hallesche 1



Zum Anfang der Broschiire T

Gute Griinde Fiir eine Partnerschaft mit der Hallesche: Einfach ausgezeichnet!

« Optimales Preis-Leistungs-Verhaltnis

o Umfassendes, modernes Gesundheitsmanagement

 Flr hohe Beitragsstabilitdt mehrfach ausgezeichnet

 Beitragsriickerstattung bei Leistungsfreiheit in der
Kranken-Vollversicherung

Fir jede Lebenssituation die optimale Krankenversicherung
« Sichere Beitrdge — auch im Alter
« Vorsorgeuntersuchungen ohne Altersbegrenzung
« Uber 85 Jahre Erfahrung

Folgen Sie uns

£ 2 > Nin] .

Hallesche
Krankenversicherung a. G.
70166 Stuttgart
service@hallesche.de

www.hallesche.de
www.blog.alh.de

W 208 - 04.25



https://www.facebook.com/alhgruppe
https://www.linkedin.com/company/alhgruppe
https://www.youtube.com/channel/UCGd89GfZKmR94QHbPNxL_Zw
https://www.instagram.com/alhgruppe/
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