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ALH Gruppe

Gute Grinde fir das Lebensarbeitszeitkonto der Alte Leipziger

Das Lebensarbeitszeitkonto

Zeit ansparen

Zeit misste man haben — und zwar dann, wenn man sie optimal nutzen kann. Beruflich oder privat. Ein
Wunsch, den Arbeitgeber ihren Mitarbeitern jetzt erfiillen kénnen — mit dem Lebensarbeitszeitkonto
der Alte Leipziger.

Was ist eigentlich ein Lebensarbeitszeitkonto?

Ein Lebensarbeitszeitkonto funktioniert wie ein Konto: Der Arbeitnehmer sammelt geleistete
Arbeitszeit wie Uberstunden oder nicht in Anspruch genommene Urlaubstage oder auch Arbeitsentgelt
wie Urlaubsgeld oder Leistungspramien. Das angesammelte Wertguthaben kann flexibel fiir eine
Freistellung (z.B. Sabbatical, WeiterbildungsmaRnahmen oder vorgezogener Ruhestand) abgerufen
werden - bei voller Bezahlung.

Maogliche Ein- und Auszahlungen bei Lebensarbeitszeitkonten

In Entgelt umgerechnete Arbeitszeiten, z.B. Arbeitsentgelte?, z.B.

« geleistete Uberstunden - laufendes Entgelt

« vertraglich vereinbarte Mehrarbeit + einmalige Zahlungen (Urlaubs-/ Weihnachtsgeld)
+ nicht in Anspruch genommene Urlaubstage' - sonstige Entgeltbestandteile (Pramien)

Lebensarbeitszeitkonto

{

* Freistellung auf Zeit, z.B. fir ein Sabbatical, eine individuelle WeiterbildungsmaRBnahme oder die
Ausweitung der Elternzeit

« Friherer Eintritt in den Ruhestand (ohne Minderung der gesetzlichen Rente)

 Auszahlung?

« Ubertragung auf neuen Arbeitgeber oder Deutsche Rentenversicherung Bund

'soweit nicht gesetzlich vorgeschriebener Mindesturlaub.
2 Soweit es sich um Tarifentgelt handelt, ist eine Tariféffnungsklausel erforderlich.
3In der Regel nur zuldssig, wenn eine Freistellung nicht mehr moglich ist (z.B. wegen Beendigung des Arbeitsverhaltnisses).

Alte Leipziger Lebensversicherung a. G. / www.alte-leipziger.de
Produktmanagement Leben / Telefon 06171 66-1326 / pml-prg@alte-leipziger.de
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So funktioniert das Modell

Beratung ———— Vermittler —

Betriebsvereinbarung bzw.
Wertguthabenvereinbarung

Beratung

Arbeitgeber

= Versicherungsnehmer Einbringung von Geld (bzw. Arbeitnehmer
= Beitragszahler in Geld umgerechnete Zeit) = versicherte Person
= Bezugsberechtigter

Leistung

Verwaltung durch
Auslagerung Alte Leipziger - .
Administration e | Leistung —-—---
management
A

Leistung

Leistung

Riickdeckung durch
Kapitalisierungsprodukt

RN oy A[o [T NI M —————  Verpfandung ——

———————————— nur im Insolvenzfall, wenn das Unternehmen des Arbeitgebers nicht mehr besteht.

Die Highlights im Uberblick

Fiir den Arbeitgeber

* Fir den Arbeitgeber ist die Fihrung von Arbeitszeitkonten kaum mit administrativem
Aufwand verbunden - er meldet lediglich die Zufliisse je Arbeitnehmer, alles andere
Ubernimmt die Alte Leipziger
* Einrichtung und Verwaltung von Lebensarbeitszeitkonten
* Anlage der Konten in einem Kapitalisierungsprodukt
* Sicherstellung des Insolvenzschutzes

* Sinnvolles Instrument zur Mitarbeitermotivation

* Personalkostenersparnis bei Vorruhestandsregelungen

Fiir den Arbeitnehmer

* Steuern und Sozialversicherungsbeitrage erst in der Freistellungsphase

* Gleitender oder vorgezogener Ubergang in die Rente

* Grundsatzlich kann das Guthaben vererbt werden

* Umfassender Insolvenzschutz

* Mitnahme bei Arbeitgeberwechsel oder Ubertragung auf Deutsche Rentenversicherung Bund
moglich

Alte Leipziger Lebensversicherung a. G. / www.alte-leipziger.de

Produktmanagement Leben / Telefon 06171 66-1326 / pml-prg@alte-leipziger.de
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