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Geschäftspartner / Betriebliche Fürsorge / Februar 2025 

bAV und bKV: Gemeinsame 
Versorgungsordnung 
In der heutigen Arbeitswelt haben Unternehmen die Möglichkeit, ihren Mitarbeitenden durch 

betriebliche Altersversorgung (bAV) und betriebliche Krankenversicherung (bKV) attraktive 

Zusatzleistungen anzubieten. Eine gut formulierte Versorgungsordnung ist dabei nicht nur ein 

rechtlicher Rahmen, sondern auch eine Möglichkeit, die angebotenen Leistungen an die 

Mitarbeitenden transparent zu kommunizieren.  

Was regelt eine Versorgungsordnung?  

Eine Versorgungsordnung definiert die Rahmenbedingungen und 

Regelungen für die gewählten Versorgungsmodelle. Sie legt fest, 

welche Ansprüche die Mitarbeitenden haben, unter welchen 

Voraussetzungen diese gelten und wie die Leistungen im Detail 

gestaltet sind. Dies schafft Klarheit und Transparenz sowohl für das 

Unternehmen als auch für die Mitarbeitenden.  

Die Lösung der ALH Gruppe im Rahmen der betrieblichen Fürsorge  

Die ALH Gruppe bietet umfassende Versorgungsordnungen für betriebliche Altersversorgung und 

betriebliche Krankenversicherung aus einer Hand. Durch die individuellen Versorgungsordnungen des 

Alte Leipziger Pensionsmanagements profitieren Unternehmen von einer klaren und rechtssicheren 

Grundlage, die sowohl die gesetzlichen Anforderungen erfüllen als auch den individuellen Bedürfnissen 

des Unternehmens angepasst werden kann. 

 

Insgesamt zeigt sich: Eine durchdachte Versorgungsordnung ist für 

Unternehmen unverzichtbar, um einen Überblick über die angebotenen Benefits 

zu schaffen und gleichzeitig die arbeitsrechtliche Zusage rechtssicher zu 

dokumentieren. 

 

Ein Muster zur Versorgungsordnung finden Sie hier. 

 

Interesse? Senden Sie uns die Erfassungsbögen zur bAV und bKV per Mail an 

betriebliche-fuersorge@alh.de. 

 

Kosten EUR 

Summe gemeinsame Versorgungsordnung (zzgl. MwSt.) 999,00 € 

 
Bei weiteren Fragen wenden Sie sich gerne an Ihren zuständigen Accountmanager/Accountmanagerin 

oder per Mail an betriebliche-fuersorge@alh.de.  

 

 

Wer bekommt  
was,  
von wem,  
ab wann  
und bis wann?  

 

https://www.vermittlerportal.de/versorgungsordnung-bav-bkv-muster.pdf
https://vermittlerportal.de/auftrag-zur-erstellung-einer-versorgungsordnung-bav530.pdf
https://vermittlerportal.de/erfassungsbogen-versorgungsordnung-betriebsvereinbarung-bkv-bav053.pdf
mailto:betriebliche-fuersorge@alh.de
mailto:betriebliche-fuersorge@alh.de

