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Dienstleistungen zum Versorgungs-
ausgleich bei Direktzusagen

Seit dem 01.09.2009 ist das Versorgungsausgleichsgesetz in Kraft. Nach der Neuregelung hat eine Re-
alteilung der einzelnen betroffenen Versorgungsanspriiche zu erfolgen. Betroffen sind unter anderem
auch Anwartschaften aus Direktzusagen des Arbeitgebers.

Bei Direktzusagen hat der Arbeitgeber in der Rolle des Versorgungstragers beim Versorgungsausgleich
folgende Aufgaben:

* Berechnung des Ehezeitanteils (§ 5 Abs. 1 VersAusglG)

* Vorschlag eines Ausgleichswerts an das Familiengericht (§ 5 Abs. 2 VersAusglG)
* Auskinfte an das Familiengericht (§ 220 FamFG)

* Auskinfte an die Ehegatten (§ 4 VersAusglG)

Die Alte Leipziger Pensionsmanagement GmbH bietet dem Arbeitgeber bei der Durchfiihrung des Ver-
sorgungsausgleichs bei Direktzusagen Unterstitzung an. Den Umfang und die damit verbundenen Kos-
ten kénnen der folgenden Ubersicht entnommen werden:

Standard-Honorar

Dienstleistung Beschreibung 2291, gesetzlicher MwSL.
Beratungsgesprach * Erlduterung der Formulare des Familienge- 200 € Stundensatz
richts
* Darstellung von Wahlrechten/Handlungsopti-
onen
* Beratungsgesprach
Teilungsordnung Erstellung einer Teilungsordnung 800 €
Ermittlung des Ehezei- Berechnung des Ehezeitanteils, des Ausgleichs- 200 €
tanteils werts und des korrespondierenden Kapital-
werts
Ermittlung des Ehezei- « Berechnung des Ehezeitanteils, des Aus- 300 €
tanteils, Ausgleichs- gleichswerts und des korrespondierenden Ka-
vorschlag pitalwerts

* Detaillierter Ausgleichsvorschlag fiir die in-
terne Teilung
* Ausfiillen der Formulare des Familiengerichts
Umsetzung des Aus-  « Unterstiitzung bei der Umsetzung des Aus- 200 € Stundensatz
gleichsvorschlags gleichsvor-schlags nach der Entscheidung des
Familiengerichts
* Erstellung einer Direktzusage und/oder Ver-
sorgungsbescheinigung fiir die ausgleichsbe-
rechtigte und ausgleichsverpflichtete Person

Fir die Erteilung eines Auftrags an die Alte Leipziger Pensionsmanagement GmbH stehen folgende Un-
terlagen zur Verfiigung:

* Auftrag zu Dienstleistungen zum Versorgungsausgleich bei Direktzusagen (bav 137)

* Erfassungsbogen zum Versorgungsausgleich bei Direktzusagen (bav 379)

Alte Leipziger Pensionsmanagement GmbH / www.alte-leipziger.de/pensionsmanagement
Alte Leipziger-Platz 1, 61440 Oberursel /06171 66-4519 / pensionsmanagement@alte-leipziger.de



http://www.alte-leipziger.de/pensionsmanagement

