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Geschäftspartner/Zielmarktbeschreibung/Dezember 2022 

Zielmarkt Sonderbedingungen 
für Beamtenanwärter 
Allgemeine Informationen zum Produkt 

Kriterium Beschreibung 

Produktart Substitutive Krankheitskosten-Vollversicherung für Beamtenanwärter 

Tarif 
Sonderbedingungen für Beamtenanwärter zu den Tarifen PRIMO B, CAZ, 
CSR, BE, CG, CSD. und KH. 

Beschreibung 

Die Sonderbedingungen für Beamtenanwärter (SBB) gibt es für zwei 
Tarifwerke: PRIMO B und C.Select (CAZ, CSR). Die Tarife BE, CG, CSD und KH 
können zu beiden Tarifwerken hinzugewählt werden. Beide Tarifwerke bieten 
Versicherungsschutz für ambulante, stationäre und zahnärztliche 
Heilbehandlung. Die Tarife werden in unterschiedlichen Prozentsätzen 
angeboten um in der Leistungshöhe die verschiedenen Beihilfeverordnungen 
passend zu ergänzen. Die Sonderbedingungen für Beamtenanwärter 
umfassen u.a. folgende Leistungen: 

In den Tarifen PRIMO B bzw. CAZ und CSR: 

• ambulante ärztliche Heilbehandlung
• Heilmittel gemäß tariflichem Heilmittelverzeichnis
• Arznei- und Verbandmittel
• Sehhilfen und refraktive Chirurgie
• Hilfsmittel
• ambulante Vorsorgeuntersuchungen
• Schutzimpfungen gemäß den Empfehlungen der STIKO
• Psychotherapie
• Heilpraktiker
• Zahnbehandlung, Zahnersatz und Kieferorthopädie
• Stationäre Heilbehandlung (allgemeine Krankenhausleistungen)

Darüber hinaus umfasst Tarif CAZ folgende besondere Leistungen: 

• Familien- und Haushaltshilfe
• stationäre Rehabilitationsbehandlungen sowie Mutter-Kind- bzw.

Vater-Kind-Kuren

Tarif BE ergänzt den Versicherungsschutz der Beihilfe bei Sehhilfen, 
Zahnersatz, Heilpraktiker, stationärer Heilbehandlung sowie Kurtagegeld. 

Tarif CG leistet für Zweibettzimmer und privatärztliche Behandlung im 
Krankenhaus 

Tarif CSD leistet für das 1-Bettzimmer im Krankenhaus 

Tarif KH leistet ein Krankenhaustagegeld in der abgesicherten Höhe 

Gibt es Risiken für 
den Kunden? 

Beitragserhöhungen und Erhöhungen der Selbstbehalte sind möglich. 

Kalkulation 
Die Beiträge sind ohne den Aufbau von Rückstellungen für das Alter 
kalkuliert. Die Höchstvertragsdauer der Sonderbedingungen beträgt 5 Jahre, 
mit der Möglichkeit einer erneuten Vereinbarung, sofern das 34. Lebensjahr 
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Zielmarktkriterien 

Zielmarktkriterien Welche Kunden interessieren sich warum für dieses Produkt? 

1. Ziele, Wünsche
und Bedürfnisse

Die Sonderbedingungen richten sich an Beamtenanwärtern sowie deren bei 
der Beihilfe berücksichtigungsfähigen Ehepartner bzw. eingetragenen 
Lebenspartner. Deren beihilfeberechtigte Kinder können in den 
entsprechenden Beihilfetarifen ohne Sonderbedingungen versichert werden. 

Versicherungsnehmer der Sonderbedingungen im Tarifwerk PRIMO B 
wünschen einen nachhaltigen, guten und günstigen Versicherungsschutz. 

Versicherungsnehmer der Sonderbedingungen im Tarifwerk C.Select 
(CAZ,CSR) wünschen einen nachhaltigen Versicherungsschutz mit attraktiven 
Leistungen und Sicherheit auf höchstem Niveau. 

2. Dauer der
Absicherung

Der Versicherungsnehmer wünscht eine preisgünstige Absicherung während 
der Zeit als Beamtenanwärter bis max. zur Vollendung des 34. Lebensjahrs. 
Danach hat er die Option zur unbegrenzten Weiterversicherung in den 
Beihilfetarifen bzw. in den normalen Vollversicherungstarifen.  
In bestimmten Konstellationen besteht nach der Zeit als Beamtenanwärter 
eine Übergangszeit. Für diese sind Tarifstufen zu 100 % für maximal 18 
Monate innerhalb der Sonderbedingungen absicherbar, einschließlich der 
Option auf eine Weiterversicherung im Anschluss. 

Merkmale der Kunden 

Welche Merkmale müssen Kunden für dieses Produkt erfüllen? 

1. Wohnort bei Versicherungsbeginn 4. Beruf / Status

BRD ✓ Arbeitnehmer - 

2. Personenstatus Selbstständiger - 

Versicherungsnehmer ✓ Freiberufler - 

Ehe-/Lebenspartner ✓ Student - 

Lebensgefährte - Gesell.-Geschäftsführer - 

Kind 0-16 Jahre - Arzt/Zahnarzt angestellt - 

Jugendliche 17-20 Jahre - Arzt/Zahnarzt selbstständig - 

3. Krankenversicherung besteht bei Beamter - 

Gesetzliche Krankenversicherung - Beamtenanwärter ✓ 

Heilfürsorge - Heilfürsorgeberechtigter - 

Privater Krankenversicherung ✓ Nicht berufstätig ✓ 

Symbolik:  ✓ = trifft auf den Kunden zu / - = trifft auf den Kunden nicht zu 

noch nicht vollendet ist. Eine planmäßige Erhöhung der Beiträge ist nach 
Ende bzw. bei erneuter Vereinbarung der Sonderbedingungen möglich. 

Nachhaltigkeit des 
Produkts 

• Wir schützen vor existenziellen finanziellen Risiken im Krankheitsfall.
• Wir unterstützen die Gesunderhaltung mit Präventionsleistungen.
• Die Leistungen sind vertraglich garantiert. Das heißt, dass wir tariflich

vereinbarte Leistungen langfristig erfüllen werden.
• Wir ermöglichen die Teilhabe am medizinisch-technischen Fortschritt.

https://blog.alh.de/

